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Communiqué  
Conseil Exécutif de ONU Femmes  
5-7 Décembre 2011  
Madame la Présidente:  

Je vous remercie pour l’opportunité de parler au nom de la Campagne pour une Réforme 

visant à Renforcer l’architecture de l’égalité des Sexes (GEAR), un réseau de plus de 300 

associations de droits de la femme, de développement, de droits de l’homme et de justice 

sociale de par le monde qui ont travaillé plus de quatre ans avec des Etats membres des 

Nations Unies et le Secrétariat des Nations Unies pour aider à créer ONU Femmes. La 

campagne GEAR s’engage à continuer à travailler avec la nouvelle entité dans un effort de 

réalisation de son potentiel et de mise en œuvre des promesses des Nations Unies faites aux 

femmes depuis de nombreuses années. GEAR plaide également pour la participation 

significative de la société civile dans le travail d’ONU Femmes et pour un financement 

robuste de la nouvelle entité.  

 

Nous sommes aujourd’hui satisfaits du rapport détaillé de la Directrice Exécutive sur les 

plans et les budgets concernant la prochaine phase des opérations d’ONU Femmes et plus 

particulièrement sur l’accent mis sur la fortification du travail au niveau national. Nous 

sommes d’accord avec le besoin mis en lumière par la Sous-secrétaire Générale Bachelet 

d’ajouter plus de personnel, particulièrement sur le terrain, avec une plus grande expertise en 

égalité de genre et avec le statut et la capacité de travailler au niveau d’autres homologues 

des Equipes Nationales de l’ONU. Nous demandons instamment également une plus grande 

collaboration avec la société civile sur le terrain, qui dans la plupart des cas, possède cette 

expertise.  

 

Ce Conseil Exécutif se réunit aujourd’hui après une année d’opérations d’ONU Femmes, à 

un moment critique dans la croissance de l’entité, avec la tâche d’approuver ses estimations 

de budget institutionnel pour 2012-2013. GEAR soutient ce budget mais est très préoccupée 

par le fait que l’entité ne sera pas sur un pied d’égalité avec d’autres agences de l’ONU à 

moins que le budget n’augmente encore plus rapidement que ce qui est présenté ici. Les 

attentes en termes de performance et résultats sont tout aussi élevées, sinon plus que pour 

d’autres entités de l’ONU. Nous ne savons tous que trop bien qu’en l’absence de ressources 

adéquates, les plans bien établis et les grandes attentes vis-à-vis de l’entité failliront. ONU 

Femmes doit être équipée avec un financement prévisible de base sur plusieurs années plus 

important, aussi bien dans l’immédiat qu’à plus long terme – comparable aux engagements 

de base faits à d’autres fonds et programmes de l’ONU- si elle compte réussir ses ambitieuses 

fonctions normatives et opérationnelles au nom de l’égalité de genre et de l’autonomisation 

des femmes.  

 

Nous remercions tous les bailleurs de fonds courants et particulièrement ceux qui ont 

augmenté leurs contributions. Nous appelons cependant les Etats Membres, et spécialement 

ceux qui servent en ce moment dans le Conseil Exécutif, à respecter leurs engagements 

auprès de l’entité et à contribuer en fonction. Nous demandons instamment à tous les 

bailleurs de fonds d’augmenter leurs contributions et nous rappelons aux Etats Membres 
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qu’une augmentation substantielle du soutien financier est vitale pour assurer qu’ONU 

Femmes réussisse à construire une fondation solide pour le futur.  

 

Le rapport note également qu’ONU Femmes doit aller au-delà de la somme de chacune de 

ses parties pour remplir son mandat non seulement en augmentant sa présence nationale mais 

également en renforcement la cohérence du système dans son intégralité et en menant les 

efforts d’intégration du genre. Nous saluons les initiatives récentes autour d’une plus grande 

coordination avec les reste du système onusien, mais s’il manque à ONU Femmes le 

financement adéquat pour favoriser la réalisation de tels buts, l’instance en sera sérieusement 

affaiblie. Le Comité Exécutif est responsable d’assurer une mobilisation des ressources 

suffisante pour ONU Femmes et nous appelons le leadership de tous les Etats Membres 

‘Contribuant” à se faire les champions de la recherche pour combler le fossé entre les 

contributions financières actuelles et les ressources dont l’entité a besoin.  

 

Nous reconnaissons qu’en l’absence de fonds adéquats des gouvernements, ONU Femmes 

doit également chercher des fonds du secteur privé. En faisant cela, nous prions instamment 

ONU Femmes d’être constamment vigilante vis-à-vis des répercussions sociales de cela et de 

s’assurer que ces sources ne sont pas en conflit avec les standards des Droits de l’Homme, 

particulièrement en relation avec les droits humains de la femme.  

 

Pour finir, GEAR remarque également, comme indiqué dans le Rapport Institutionnel Des 

Estimations Budgétaires, qu’un engagement formel avec des groupes de conseil de la société 

civile au niveau global, régional, et national est critique pour qu’ONU Femmes remplisse son 

mandat et soit responsable auprès des personnes qu’elle sert (p34, para.9). Nous saluons tout 

particulièrement l’engagement de la Directrice Exécutive à créer un groupe de Conseil des 

ONG et espérons qu’ONU Femmes prendra des mesures pour créer le groupe. De plus, il est 

essential d’avoir les voix des femmes entendues dans toute leur diversité, spécialement celles 

des femmes de la base et celles des femmes marginalisées, et ceci requiert qu’ONU Femmes 

mette au point des méthodes �4 la fois formelles et informelles d’engagement avec la société 

civile dans tous les domaines de sa thématique et de travail national.  

 

La Campagne GEAR poursuivra son engagement auprès d’ONU femmes et des membres de 

son Conseil Exécutif vers la réalisation de ses buts et la mise en œuvre de son plan 

stratégique. Nous sommes particulièrement enthousiastes à l’idée de nous engager au niveau 

national et régional et d’étendre la présence d’ONU Femmes sur le terrain et nous réjouissons 

à l’idée de voir le financement s’accroitre pour ce travail vital.  

 

Madame la Présidente, je vous remercie pour votre attention.  

 


